COMPETENZA CHIAVE DI CITTADINANZA 
Imparare ad imparare
Organizzare il proprio apprendimento, individuando, scegliendo ed utilizzando varie fonti e varie modalità di informazione e di formazione (formale, non formale ed informale), anche in funzione dei tempi disponibili, delle proprie strategie e del proprio metodo di studio e di lavoro.
	DIMENSIONI DELLA COMPETENZA

CRITERI (traguardi formativi)
	INIZIALE

Abilità in sviluppo/ l’abilità non è presente in modo autonomo: è necessaria la guida dell’insegnante

D – Iniziale

L’alunno/a, se opportunamente guidato/a, svolge compiti semplici in situazioni note.


	BASE

Abilità base/ l’uso dell’abilità appare solo in alcune parti del processo/ attività; l’uso dell’abilità non è sempre efficace

C – Base

L’alunno/a svolge compiti semplici anche in situazioni nuove, mostrando di possedere conoscenze e abilità fondamentali e di saper applicare basilari regole e procedure apprese.


	INTERMEDIO

Abilità intermedia/ l’uso dell’abilità appare in alcune parti del processo/ attività; l’uso dell’abilità è solitamente efficace

B – Intermedio

L’alunno/a svolge compiti e risolve problemi in situazioni nuove, compie scelte consapevoli, mostrando di saper utilizzare le conoscenze e le abilità acquisite.
	AVANZATO

Abilità raggiunta e consolidata/ l’abilità appare in buona parte –tutto il processo/attività; l’uso dell’abilità è sempre stato efficace

A – Avanzato

L’alunno/a svolge compiti e risolve problemi complessi, 

mostrando padronanza nell’uso delle conoscenze e delle abilità; propone e sostiene le proprie opinioni e 

assume in modo responsabile decisioni consapevoli.

	
	EVIDENZE OSSERVABILI

	CONOSCENZA DI SÈ
	Identificare, valutare e gestire le proprie capacità e i propri punti deboli.
	Scopre e sperimenta, con l’aiuto dell’ins. i diversi canali di apprendimento (sonoro, iconico, testuale, multimediale, …)
	Si avvia a sperimentare autonomamente i diversi canali di apprendimento (sonoro, iconico, testuale, multimediale, …); accoglie i suggerimenti dell’ins. nell’identificare quello più adatto a sé.
	Sperimentare autonomamente i diversi canali di apprendimento (sonoro, iconico, testuale, multimediale, …), identifica quello più adatto a sé.
	Sperimentati i diversi canali di apprendimento (sonoro, iconico, testuale, multimediale, …), sa identificare quello più adatto a sé, motivando la sua scelta.

	
	
	Segue le modalità di apprendimento proposte per attuare un metodo semplificato di studio e/o lavoro.
	Applica le modalità di apprendimento proposte per attuare un metodo di studio e\o lavoro.
	Sperimenta in modo più o meno efficace a seconda della varietà delle proposte, le modalità di apprendimento più adeguate per attuare un proprio metodo di studio e\o di lavoro.
	Sceglie, fra quelle proposte, le modalità di apprendimento più adeguate per attuare un proprio metodo di studio e\o di lavoro.

	
	
	Accetta il ruolo che gli viene assegnato.
	Generalmente collabora al lavoro di gruppo, rispettando il ruolo che gli viene assegnato
	Collabora al lavoro di gruppo, identificando il proprio ruolo attraverso il confronto con l’ins. e\o il gruppo.
	Collabora nel lavoro di gruppo, scegliendo il proprio ruolo in base alle proprie competenze e alle necessità del gruppo stesso.

	
	
	Gestisce con la guida dell’insegnante i propri stati emozionali.
	Solitamente gestisce in modo autonomo i propri stati emozionali nell’affrontare situazioni note.
	Gestisce i propri stati emozionali nell’affrontare situazioni nuove.
	Gestisce con efficacia i propri stati emozionali nell’affrontare situazioni nuove.

	
	Identificare le conoscenze che già possiede in modo contestuale.
	Se sollecitato, apporta la propria esperienza.
	Talvolta apporta la propria esperienza e le proprie conoscenze personali.
	Apporta la propria esperienza e le proprie conoscenze personali.
	Apporta la propria esperienza e le proprie conoscenze personali in modo efficace e inerente

	
	
	. Su richiesta a volte porta materiale di approfondimento. 
	Su richiesta porta materiale di approfondimento.
	Su iniziativa personale a volte porta materiale di approfondimento
	Su iniziativa personale porta spesso materiale di approfondimento.

	
	Comprendere se, come, quando e perché in una data situazione sia necessario acquisire nuove conoscenze.
	Partecipa, se sollecitato, al lavoro di classe.


	Partecipa al lavoro di classe, in modo generalmente coerente.
	Partecipa al lavoro di classe in modo coerente.
	Partecipa attivamente e coerentemente al lavoro di classe.

	
	
	Con la guida dell’ins. identifica delle non-conoscenze e, se aiutato, si attiva per colmarle.
	Generalmente identifica delle non-conoscenze e, se stimolato, si attiva per colmarle.
	Identifica le non-conoscenze e talvolta decide di informarsi.
	Identifica le non-conoscenze e autonomamente decide di informarsi.

	
	
	Con la guida dell’ins. è stimolato ad acquisire nuove conoscenze. 
	Acquisisce le nuove conoscenze.
	Acquisisce le nuove conoscenze in modo autonomo e talvolta le approfondisce. 
	Approfondisce conoscenze e concetti attraverso iniziative di studio autonomo.

	
	
	Solo guidato, trasferisce le conoscenze in contesti noti.
	Da solo trasferisce le conoscenze in contesti noti.
	Guidato trasferisce le conoscenze in contesti diversi.
	Trasferisce le conoscenze in contesti diversi.

	
	Comprendere se è in grado di affrontare da solo una nuova situazione di apprendimento o se deve avvalersi di altri apporti (esperti, gruppo, fonti dedicate, strumentazioni).
	Affronta una situazione di studio solo con la guida dell’insegnante ed è avviato alla conoscenze di semplici strategie.
	Affronta una situazione di studio autonomo applicando semplici strategie suggerite dall’insegnante.
	Affronta una situazione di studio scegliendo autonomamente la strategia generalmente efficace. 
	Affronta una situazione di studio autonomo scegliendo la strategia più efficace.

	
	
	Per risolvere problemi o punti di stallo chiede aiuto (insegnante, adulto esperto, compagni,) 
	Talvolta per risolvere problemi o punti di stallo ricerca e utilizza da solo fonti e informazioni.
	Per risolvere problemi o punti di stallo ricerca e utilizza da solo fonti e informazioni
	Per risolvere problemi o punti di stallo riesce a gestire i diversi supporti utilizzati, coerentemente con gli obiettivi che si è prefissato.


	ACQUISIZIONE DI UN METODO DI STUDIO.
	Lavorare con ordine e senso di responsabilità.
	Va stimolato ad utilizzare in modo adeguato strumenti di lavoro, necessita di aiuto nel seguire le modalità indicate.
	Comincia a utilizzare in modo adeguato strumenti di lavoro, si avvia a seguire in modo autonomo le modalità indicate.
	Utilizza in modo adeguato strumenti di lavoro, segue in modo autonomo le modalità indicate.
	Utilizza in modo efficace strumenti di lavoro, sceglie in modo autonomo le modalità adeguate.

	
	
	Ha bisogno di tempi più lunghi.
	Talvolta ha bisogno di tempi più lunghi.
	Generalmente utilizza in modo proficuo il tempo a disposizione.
	Utilizza in modo proficuo il tempo a disposizione.

	
	Organizzare e rielaborare le informazioni.
	Si avvia a comprendere le informazioni essenziali.
	Generalmente comprende i concetti base e informazioni essenziali.
	Comprende i concetti base e informazioni essenziali.
	Comprende con sicurezza concetti base e informazioni essenziali.

	
	
	Se guidato identifica le informazioni fondamentali.
	Con qualche incertezza identifica le informazioni fondamentali.
	Identifica le informazioni fondamentali.
	Identifica con sicurezza le informazioni fondamentali.

	
	
	Se guidato sa rilevare dettagli significativi
	Talvolta sa rilevare dettagli significativi
	Generalmente sa rilevare dettagli interessanti e\o significativi.
	Sa rilevare dettagli interessanti e\o significativi.

	
	
	Comprende relazioni e collegamenti molto evidenti. 
	Comprende facili relazioni e collegamenti.
	Generalmente comprende relazioni e collegamenti.
	Comprende relazioni e collegamenti. 

	
	
	Si avvia a utilizzare in modo corretto facili schemi, riassunti, note, che rappresentano le relazioni fra informazioni.
	Utilizza in modo abbastanza corretto schemi, riassunti, note, adeguati alla rappresentazione delle relazioni fra informazioni.
	Sceglie e utilizza in modo abbastanza corretto schemi, riassunti, note, adeguati alla rappresentazione delle relazioni fra informazioni.
	Sceglie e utilizza in modo corretto schemi, riassunti, note, adeguati alla rappresentazione delle relazioni fra informazioni.

	
	
	Con supporti memorizza le informazioni, ma necessita di richiamare frequentemente quanto mandato in memoria.
	Memorizza le informazioni, ma necessita di richiamare frequentemente quanto mandato in memoria.
	Memorizza le informazioni precedentemente organizzate
	Memorizza con facilità e per lunga durata le informazioni precedentemente organizzate.

	
	
	Espone sia oralmente che per iscritto guidato dall’insegnante.
	Espone sia oralmente che per iscritto in modo autonomo.
	Rielabora ed espone sia oralmente che per iscritto.
	Rielabora ed espone sia oralmente che per iscritto producendo elaborati di diverso tipo.

	
	Dimostrare autonomia nel lavoro.
	Solo con la guida dell’insegnante è avviato all’utilizzo di semplici strategie e modalità di lavoro
	Affronta una situazione di lavoro autonomo applicando semplici strategie suggerite dall’insegnante.
	Affronta una situazione di lavoro scegliendo autonomamente la strategia generalmente efficace. 
	Affronta una situazione di lavoro autonomo scegliendo la strategia più efficace.

	
	
	Con la guida rispetta tempi e strumenti assegnati.
	Rispetta tempi e strumenti assegnati.
	Definisce tempi e strumenti.
	Definisce e rispetta tempi e strumenti.

	
	
	Organizza le informazioni con la guida dell’insegnante.
	Organizza le informazioni in modo autonomo.
	Organizza informazioni in modo autonomo e personale
	Organizza e rielabora informazioni in modo autonomo e personale.

	
	Riflettere e valutare il proprio processo e il prodotto.
	Riflette ed esprime un giudizio personale in forma guidata.
	Talvolta riflette ed esprime un semplice giudizio personale.
	Generalmente riflette ed esprime un giudizio personale.
	Riflette ed esprime autonomamente un giudizio personale. 

	
	
	Guidato rileva le criticità e le modifica con l’aiuto dell’insegnante.
	Talvolta in autonomia rileva le criticità e le modifica con l’aiuto dell’insegnante.
	In autonomia rileva le criticità e talvolta tenta di migliorarle.
	Tenta di modificare e migliorare le criticità rilevate.


